NEWS

College »Business Communication«

Den eigenen Kommunikationsstil fin-
den und im Berufsleben nutzen - das
bietet das College »Business Commu-
nication« des WIFI Management Forum
(Dezember 2009 bis Mai 2010) unter
der Leitung von Pepi Adelmann. Mag.
Sandra Reich (Foto), Leiterin des WIFI
Management Forum: »Es gibt heuer im
Winter eine Neuauflage unseres Col-
lege »Business Communication«. In |
diesem kompakten Lehrgang kénnen ‘
die Teilnehmer ihre Kommunikations-
kompetenzen in der Praxis perfektionieren.« Der College-Leiter
Pepi Adelmann ist Unternehmensberater, Personalentwickler, Rhe-
toriktrainer und Wirtschaftscoach. Innerhalb von vier Monaten be-
schéftigen sich die Teilnehmer intensiv mit sich selbst und erwei-
tern ihr Repertoire an zwischenmenschlicher Kommunikation. Sie
finden ihren persdnlichen Kommunikationsstil und erfahren, wie
sie diesen im Geschéftsleben niitzen kénnen. Dazu lernen sie, wie
sie sich auf die verschiedensten Kommunikationssituationen und
Gesprdchspartner einstellen und auch in schwierigen Settings be-
stehen.

www.wifi.at/managementforum

Neue Beraterin bei DBM

Michaela Buttazzoni verstarkt als Bera-
terin das Team von DBM »Die Outplace-
ment Company«. lhre Kernkompetenzen
liegen im HR- & Karriere-Management,
Sie begann ihre berufliche Karriere in der
internationalen Hotellerie, im Jahr 1991
wechselte sie in die HR-Branche. |hr breit
gefachertes HR-Wissen bis hin zur Perso-
nalleitung holte sie sich u.a. bei Dr. Hel- )
mut Neumann Management Beratung, Coca-Cola (wo sie bereits
Outplacement-Erfahrungen sammelte) und ZARA Clothing. Bevor
sie zu DBM kam, war sie im Expatriate-Management-Team fiir CEE
bei Bank Austria tatig. Neben Englisch spricht sie auch flieBend Spa-
nisch.

www.dbmaustria.at

Hernstein Leistungskatalog 2010

Der Hernstein Leistungskatalog 2010 ist erschienen — mit Neu-
heiten, die Flihrungskrafte unterstiitzen, ihre Management- und
Leadership-Professionalitat auszubauen.

»Unsere Programme und Seminare sind auf Nachhaltigkeit ausge-
richtet. Gerade im Moment ist die Vermittlung von Vertrauen und
Sinn von zentraler Bedeutung, klassische Management-Fahigkeiten
wie Innovationskraft, wert- und nachhaltige Unternehmensfiih-
rung und Leadership rticken in den Vordergrundg, so Dr. Katharina
Fischer-Ledenice, Leiterin des Hernstein Instituts fiir Management
und Leadership.

www.hernstein.at
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Europ. Ausbildungsakademie wird zur E+S+B-A

Die zunehmende Internationalisie-
rung des Ausbildungsangebotes
und die Erweiterung der Standor-
te veranlasst die Européaische Aus-
bildungsakademie zur Namensén-
derung. »Mit dem neuen Namen
mdochten wir den systemischen An-
satz als Grundlage unserer unter-
schiedlichen Lehrgangsprogram-
me mehr in den Vordergrund ri-
ckeng, sagt Geschaftsfiihrer Mag. ) - ‘
Michael Tomaschek. Die E.SeB-A [ERRGY LN
(European Systemic Business Academy) bietet in Kooperation mit in-
ternationalen Universitdten mehrstufige Master-Lehrgénge mit aka-
demischer Zertifizierung zum Master of Science (MSc) in Coaching
sowie internationale PM-Zertifizierungslehrgédnge an. Die Lehrinhal-
te werden ab jetzt auch vermehrt in englischer Sprache angeboten,
um einen internationaleren Zugang zu erméglichen.

www.esba.eu

Risiken systematisch managen

Mag. Sabine Lakonig hat im September
2009 die Leitung des Fachbereichs Risi-
komanagement bei procon Unterneh-
mensberatung tbernommen. Die inter-
disziplindr agierenden Risikoberater der
procon GmbH sind auf die Koppelung [&
von Risikomanagement- mit anderen ».f‘ :
Managementsystemen, wie Prozess-,
Projekt- oder Qualitdtsmanagement-
und internen Kontrollsystemen spezia-
lisiert. »Fiir die intern verursachten Risi-
ken wenden wir eine integrative Metho- I
dik — eine Kombination aus Prozess- und Risikomanagement - an.
Praventive Kontroll- und Risikovermeidungsmal3inahmen werden in
die Prozesse integriert. So kdnnen auch mit einem Schlag etwaige
Anforderungen des Gesetzgebers betreffend der Darstellung des in-
ternen Kontrollsystems im Hinblick auf die Rechnungslegung erfiillt
werdeng, sagt Sabine Lakonig.

Www.procon.at

Goldener FlipChart fir Seriensieger Retter

Bereits zum zwanzigsten
Mal wurde »Tagen in Os- |
terreich« — der Wegweiser
aurch die 6sterreichische
Seminarhotellerie und |
Kongresszentren-Land- |
schaft — von Herausgeber
Thomas Wolfsegger (am Foto rechts), Mitte November, prasentiert,
Zum besten Seminarhotel Osterreichs wurde das Hotel Retter aus
Pollauberg (Steiermark) gekirt,

www.tagen.at




