NEWS

Neues DBM Biliro in Graz

Mit der Ubersiedlung in ein neues Biiro von
DBM Austria (Burgring 10, in der Grazer In-

nenstadt) kann die steirische Geschaftsstel- B
lenleiterin Mag. Carmen Prabitz ihre Kern- §
kompetenzen Outplacement, Potenzialana-
lysen und Gesundheitscoaching nun noch

effizienter umsetzen. »Damit kénnen unsere Klienten neben Wien ,
und Linz jetzt auch in Graz ein eigenes Blro fiir ihre Bewerbungs- -

kampagne nutzeng, sagt Carmen Prabitz.

www.dbmaustria.at

Seminar: Living from the overflow

Am Samstag, den 14. Juli 2012 findet im Be- |
riosaal im Wiener Konzerthaus von 10 bis 17
Uhr das Seminar von und mit dem spirituel-
len Lehrer Dr. Michael B. Beckwith zum The-
ma »Living from the overflow - wichtige Ein-
sichten tiber Lebensfiille und Lebensqualitdt«
statt. Inhalte: ein geistiges Verstandnis fiir
wahren Reichtum zu entwickeln, die Gesetze der Fiille in aIIen Berel—
chen des Lebens zu aktivieren, Verstandnis daflir zu erbringen, dass
Dankbarkeit und GroRztigigkeit Fllle magnetisch anziehen. Veran-
stalter ist das »Energieteam. Preis pro Karte: 150,- €.
www.dasenergieteam.info
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ICF Coach Steffi Barmann
www.thinkandgrow.eu
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International Coach Federation www.coachfederation.at
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Zukunfts-Dialog

Am 13.Juni 2012 findet von 9 bis 18 Uhr im Novomatic Forumin Wien
die Veranstaltung »Zukunfts-Dialog — Wohin entwickelt sich die Ar-
beitswelt?« statt. Veranstalter sind Dr. Pendl & Dr. Piswanger sowie
das ViA Netzwerk. Keynote-Speaker ist Dr. Andreas Salcher, Autor,
Griinder von Waldzell und Mitbegriinder der Sir Karl Popper Schule
zum Thema: Die Zukunft der Bildung — Womit gerlistet gehen Men-
schen in die Arbeitswelt? Was braucht die Bildung, um uns gut zu riis-
ten fiir die Herausforderungen der zukiinftigen Arbeitswelt vor dem
Hintergrund einer Gesellschaftsstruktur-Anderung? Leistung — Erfah-
rung - Schnelligkeit. Ist Bildung noch etwas wert? Zahlreiche Impuls-
geber aus der Unternehmenspraxis und vorausschauende Bildungs-
trager-Organisationen stehen flir Fragestellung in einem interaktiven
Austausch zur Verfiigung. Teilnahmegebiihr: 490,- € exkl. MwSt.
www.peoplemanagementcircle.at

Gesundheit: Thema bei der Professional Learning

Die Professional Learning Austria und die Personal Austria, die ge-
meinsam vom 7. bis 8. November 2012 in der Messe Wien stattfin-
den, greifen das Thema »Corporate Health« als neuen Schwerpunkt
auf: Fachleute demonstrieren auf der Aktionsflache Training verschie-
dene Méglichkeiten des Gesundheitstrainings und Manahmen zur
Burn-out-Pravention. Die Praxisforen und die Aktionsflache auf der
Professional Learning erginzen die Standprésentationen der Aus-
steller mit Einblicken in die Welt von Personalentwicklung, Coaching
und Training. Wie auch in den Vorjahren werden der Verband der Ma-
nagement- und Marketing-Trainer (VMMT) mit seinen vielseitigen
Kurzvortrigen vertreten sein sowie Hochschulen und E-Learning-
Anbieter, die ihr Angebot vorstellen kénnen. Die Professional Lear-
ning findet heuer zum vierten Mal statt. Zeitgleich laden die Personal
Austria, Osterreichs wichtigste B2B-Networking-Messe fiir Entschei-
dungstrager mit Personalverantwortung, und die Austrian eLearning
Conference, die brancheniibergreifende E-Learning-Veranstaltung in
Osterreich, zum Austausch in die Messe Wien ein.
www.professional-learning.at

4.Tag der Weiterbildung

Am 12. Juni 2012 findet der 4. Tag der Weiterbildﬁng in Osterreich
statt. Dieser Aktionstag wird von der »Plattform fiir berufsbezogene
Erwachsenenbildung« (PbEB) veranstaltet. In der PbEB haben sich
Anbieter berufsbezogener Aus- und Weiterbildung zusammenge-
schlossen, wie das WIFI, Berlitz, dieBerater, OPWZ, TUV, bit, Akademie
derWirtschaftstreuhander, ipcenter.at, IfM - Institut fir Management.
Auszug aus den Programmpunkten: die Berater® laden z.B. Persona-
listen am 12. Juni zur Prasentation der Studie »Weiterbildung 2012«
ein. Auch das OPWZ widmet sich dem Zusammenhang von Alter, Pro-
duktivitit und Bildung. Das WIFI Wien beschéftigt sich am 14. Juniim
Rahmen eines Business Breakfast fiir Personalisten mit dem Thema
»Gehirngerechtes Lernen — Wie kénnen neurowissenschaftliche Er-
kenntnisse virtuelles Lernen beleben?«. Am 15. Juni macht die Ber-
litz-Roadshow zum Thema »Expatriates«in Linz Station.
www.tag-der-weiterbildung.at, www.pbeb.at



